Registro — Reuniao GT Politica Nacional Aldir Blanc

Data da reuniao: 14 de maio de 2024

Membros do GT:

Representantes da sociedade civil: Viviane Ferraretto da Silva Pires, Silvia Helena F. Passarelli e Renata
Soares de Oliveira.

Representantes do poder publico: Flavio Shimoda, Marco Moretto Neto, Mario Augusto Matiello Simdes,
Fernando Rios Andrade e Vilma Lucia da Rosa Ramos.

Estiveram presentes: Renata Soares de Oliveira, Silvia Helena F. Passarelli, Flavio Shimoda, Marco Moretto
Neto, Vilma Lucia da Rosa Ramos, Luciana Zorzato e Fernando Rios Andrade.

A reunido teve inicio as 19h30 com o debate sobre os seguintes itens:
Marco Moretto Neto faz apresentacdo da pauta a ser debatida nesta reunido:
- PAAR;
e Prazo para protocolo do PAAR é até o dia 31/05/2024;
e Apontamentos feitos até o momento ndo geraram grandes mudangas nas propostas;
e Proposta de realizar mostra de coletivos — orientacdo de debater junto aos Féruns;
e Proposta de chegar a modelo de edital que possa ser utilizado nos demais anos, com alguns ajustes;

Apresentacdo de proposta da sociedade civil para os editais:

Proposta de
implementacao da
PNAB em Santo
André — 2024 a 2028
(Avangando na
discussao do PAAR)

Produzido e aprovado em reuniao dos
Foéruns de Cultura em 13/maio/2024




APNAB ACONTECE Sociedade Civil
DENTRO DE UM
SISTEMA
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Nosso grande desafio: pensar o PAAR 2024 olhando para o futuro

Um PNAB (PAAR) que
considere desigualdades
existentes em Santo André,
conforme previsto na politica
nacional
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Delimitagao de territérios vulneraveis (Grupos 3 a 6)

Fonte: SEADE

Territorios vulneraveis
Santo André (SP)
SEADE (2010)
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Uma PNAB (PAAR) que leve em
conta que os equipamentos
culturais estao desigualmente
distribuidos em Santo André




Mapa: Localizagao de equipamentos culturais
(desatualizado - produzido em 2019)
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Uma PNAB (PAAR) que considere
artistas e fazedores de cultura que
percorrem as veias da cidade,
muitas vezes sem serem notados
pelo poder publico

CONSIDERAR UM PLANO DE MEDIO PRAZO

2024 ) | 2025 ) | 2026 ) | 2027 ) | 2028

Pensar o PAAR 2024 olhando para o futuro
Politica estruturante




Premissas para a Prefeitura

» Comprometimento de recursos complementares para os
proximos anos (ano 2 a 5). Ver LDO e LOA

» Comprometimento para o uso dos espagos publicos de cultura,
educacgao, assisténcia social e dreas verdes (parques e
Paranapiacaba) - cogestdo dos espagos

= Elaborar e divulgar planilha de pregos- apresentar parémetros
para o orgamento)

» Garantir avaliagdo por pares das propostas e no caso de notas
divergentes, uma terceira avaliagéo (definir o que séo notas
divergentes)

Uma proposta de democratizagao e descentralizagao das politicas de cultura para Santo André

(considerados apenas os recursos do PAAR)
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* 5% para * 5% para * 5% para * 5% para * 5% para
gestdo da gestdo da gestao da gestao da gestao da
politica politica politica politica politica

« 25% para * 30% para * 35% para * 40% para * 45% para
pontos de pontos de pontos de pontos de pontos de
cultura - cultura - cultura cultura “ cultura
(existentese a (existentes e a (existentese a (existentes e a (existentes e a
serem criados) serem criados) serem criados) serem criados) serem criados)

« 70% para o * 65% para o * 60% para o * 55% parao * 50% parao
fomento a fomento a fomento a fomento a fomento a
cultura cultura cultura cultura cultura

Valores percentuais inseridos a titulo de exemplo. A cada ano, deverd ser observado os resultados
dos chamamentos dos anos anteriores.

Responsabilidade da Secretaria
de Cultura comrelacao aos
recursos

A partir de 2024:

1.  Aumento anual doorgamento do FMC, com recursos do
Tesouro municipal, a partir de 2025 (LDO e LOA), até chegar ao
percentual de 10% do orcamento da Secretaria de Cultura
(exceto pessoal) em 2029.

2.  Aumento anual doorgamento da Secretaria de Cultura,
tendo por base o total do orcamento da Administragao Direta,
a partir de 2025 (LDO e LOA) até atingir até atingir 2% em 2029.

3. Deliberar, no ambito do CMPC, sobre politicas de cultura
segundo o PMC, a serem implementadas na cidade, com clara
definicao de responsabilidades do Executivo, para o periodo
2025 a 2028 e com controle social.




Premissas para os editais

50% PARA PROPONENTES DE BAIRROS PERIFERICOS (TAL COMO TEM SIDO FEI TO EM SANTO
ANDRE. FORTALECER O PROCESSO DE CONSOLIDAGAO DE PONTOS DE CULTUR A JA CADASTRADOS
E DE FOMENTO DE PONTOS DE CULTURA AINDA NAO CADASTRADOS
PORTANTO: EDITAIS VOLTADOS PARA PESSOAS E GRUPOS ( COM OU SEM CNPJ) + EDITAIS VOLTADOS PARA
TERRITORIOS
a) PERFIL O CANDIDATO
v’ conceder pontuagéo extra para o proponente (semelhante ao que ocorreu na LPG - avaliar o
quadro de pontuagao), além das cotas previstas na legislagéo federal
b) PERFIL DO PROJETO
v conceder pontuagéo extra para projetos que contém com participantes moradores de éreas
periféricas
v conceder pontuagéo extra para projetos que sejam desenvolvidos em dreas periféricas
v’ conceder pontuagéo extra para projetos que apresentem agoes transversais (envolvendo
diferentes linguagens e diferentes areas de atuagao)

PAAR 2024 - PRIORIZAR OS OBIETVOS 1, 0y oF pESTINA PRODUTOS ESPERADOS
3 E 7 do plano de cultura

1. contratagao de avaliadores

execugdo das
acoes
GESTAO 5% ffinalisticas da

2. contratagao de profissional para ministrar
cursos para formulacéo de projetos

PNAB - custo |3+ contratacéo de equipe para fazer busca
operacional ativa nos bairros e facilitar o uso da
|plataforma culturaZ

N 1. pontos de cultura existentes (& necessario
implementar e -

tortalecer comprovar a atuagao dos Pontos de Cultura
PROGRAMA nos ultimos 2 anos) DEVEM REALIZAR (termo de compromisso): Cursos de formagao +

tos d . . . L = =
CULTURA | 25% EESU(:: nz ! - — mostras artisticas e culturais + registro e divulgagéo + agéo voltada a
VIVA idade (obieti 2. coletivos e associagoes interessados em  |eméria do territério (Ex.: relagdo com grids, recolha de depoimentos...)
cidade (objetivo |se tornarem pontos de cultura, desde que
1 do PMC) comprovem atuagao minima dois anos e

numero minimo de participantes

Mostras, festivais, projetos de intercdmbio, cooperagéo cultural,

circulagdo de produtos, shows, espetaculos etc. Serao estipuladas as
seguintes categorias: 1. cidadania cultural ( periferia, LGBTQIA#, cultura
urbana, hip hop, cultura popular, indigena, cigana, quilombola , saraus) / 2.

Difuséo cultural Fomentar as atividades artisticas (diferentes
45% |(objetivo 7do  linguagens, expressoes e manifestagdes

PMC) culturais do municipio, econemia criativa) ) . - .. L .
diferentes linguagens ( audiovisual, musica, artes visuais, circo, palhagaria,
danga, teatro)/ 3. setorial livro e leitura / 4. Preservacao da meméria

FOMENTO Formagéo
CULTURAL artistico e Estimular a sensibilizagéo para artes (na
13% |cultural diversidade de suas linguagens) e para a Cursos, rodas de conversa, oficinas, seminarios etc.
(objetivo 3do  formacgdo cidada em politicas culturais
PMC)

Descentraliza- -Mapear os espagos publicos, agentes de

12% |céo (objetivo 1 lcultura e demandas de formacéo e fruicéo elaborar mapeamento e inventario participativo de espagos e agentes de

cultura nos territdrios periféricos.

do PMC) cultural nos territérios periféricos
PAAR ANO 1 R$ 4.616.863,82 Valor por N°contem-
contemplagdo | plados
GESTAO 5%  Avaliadores RS 230 mil R$ 80 mil
Cursos R$ 60 mil
Busca ativa + CulturaZ R$ 90 mil
CULTURA 2505  Pontos existentes R$1.154 mil R$ 40 mil 29
VIVA Coletivos e associagbes R$ 40 mil
interessadas
FOMENTO A 45%  Difusao cultural R$2.077 mil R$ 40 mil 52
CULTURA 13%  Formagéo R$ 600 mil R$ 40 mil 15
12%  Descentralizagéo R$ 554 mil R$ 120 mil 5

Destinar premiagao aos grids vinculados aos Pontos de Cultura (contemplados na PNAB),
com recursos do FMC (fonte 3)

Realizar anélise dos resultados para planejamento da distribuigéo dos recursos para os
anos seguintes (PAARANO 2, 3,4 e 5)




S3o feitos os seguintes apontamentos referentes a apresentacdo:
e Necessidade de debater as mudancas com a préxima gestao;
e Relagdo com o PPA;
e Espacos tem sido utilizados nos ultimos editais;
e Solicitacdo de melhor explicagdo sobre a planilha e encaminhar para verificagdo;

e Proposta de terceiro avaliador em caso de grande discrepancia nas avaliagdes — definir em quais
situagBes o terceiro avaliador sera necessario;

e Destinacdo de 50% para regides periféricas — ja é colocado em prdatica — necessidade de definir
critério de periferia;

e Casos em que o proponente reside em area periférica, mas suas agGes ocorrem em regido central —
buscar formas de garantir acGes em areas periféricas;

e Preservacdao e memoria inseridos em difusdo — sugestdo de desmembrar;

e 20% para agOes descentralizadas;

e Politica Cultura Viva — sugestdo de basear na proposta do MinC;

e Ampliar rede de pontos de Cultura — verificar proposta e fazer consulta formal;
e Em 2024 ndo serd possivel fazer contratacdo de equipe para realizar busca ativa;
e Sugestdo de vincular griot a um ponto de cultura para que realize atividades;

e RestricOes a realizar premiacdo via edital FMC — periodo eleitoral;

e Lancar editais do FMC simultaneamente aos editais da PNAB,;

Encaminhamentos:

e Chamar representantes dos pontos de cultura cadastrados para uma reunidao com o GT,;
e Prdxima reunido de mobilizagdo — 20/05/2024, as 19h com os Foéruns.

Nada mais a tratar, a reunido foi encerrada as 21h.



